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  CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
VERBALE N. 4/2015 del 29 ottobre 2015 

 

Il  giorno  29  del  mese  di  ottobre  dell’anno  2015,  alle  ore  15,30  in  Frosinone,  previa 
osservanza di tutte le formalità previste, presso la Sala riunioni del Conservatorio Statale 
di  Musica  ʺL.  Reficeʺ  di  Frosinone,  si  è  riunito  il  Consiglio  di  Amministrazione  per 
discutere e deliberare sullʹ Ordine del Giorno che di seguito si riporta. 

1. Approvazione verbale seduta precedente, n. 3 del 12 ottobre 2015; 

2. Comunicazioni del Presidente; 

3. Apertura Partita IVA; 

4. Provvedimenti a ratifica; 

5. Linee guida al Bilancio di previsione 2016; 

6. Deliberazione personale in servizio personale ʺAssistenteʺ; 

7. Deliberazione  procedura  centro  per  lʹimpiego  per  la  copertura  del  posto  di 
ʺCoadiutoreʺ part‐time; 

8. Organico Personale Tecnico ‐ Amministrativo per lʹa.a. 2015/2016; 

9. Mobilità Erasmus a.a. 2014/15: piano di riparto; 

10. Azione civile per la Tutela del Patrimonio del Conservatorio; 

11. Lavori Auditorium; 

12. Approvazione Regolamento accesso agli Atti Amministrativi; 

13. Piano  triennale  di  prevenzione  della  corruzione  e  programma  triennale  per  la 
trasparenza e lʹintegrità; 

14. Comunicazioni dei Direttore; 

15. Approvazione  modifiche  ai  piani  di  studio  del  I  livello,  come  da  circolare 
ministeriale n. 17920 del 13.10.2015; 

16. Approvazione Regolamento Consiglio Accademico; 

17. Bando per Borsa di collaborazione ʺSportello dello Studenteʺ; 

18. Approvazione Regolamento Consulta; 
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19. Comunicazioni Rappresentante Consulta degli Studenti; 

20. Varie ed Eventuali. 

Il  Presidente,  constatata  la  regolarità  della Convocazione  e  la  presenza  dei Consiglieri, 
come da tabella che segue, dichiara il Consiglio validamente costituito. 

 

Nome e Cognome  Qualifica  Presente  Assente 

Domenico CELENZA  Presidente  X   

Raffaele RAMUNTO  Direttore  X   

Giampiero BERNARDINI  Consigliere, docente  X   

Irene  DE  ANGELIS  ‐ 
CURTIS 

Consigliere   
X 

Giada OLIVETTI  Consigliere, 
rappresentante della 
Consulta degli Studenti 

X 
 

Il  Consiglio  invita  ad  assistere  alla  presente  seduta  la  studentessa  Grazia  Russo  e  il 
direttore  di  ragioneria Anna Maria Viselli.  Funge  da  Segretario  estensore  del  presente 
verbale, il Direttore Amministrativo, dott. Maurizio Narducci. 

Punti all’ordine del giorno: 

 

O.d.g. n. 1 ‐ Approvazione verbale seduta precedente n. 3 del 12  ottobre 2015. 

In  merito  al  punto  1)  dell’ordine  del  giorno,  si  da  lettura  del  verbale  della  seduta 
precedente che viene approvato all’unanimità. 

 

O.d.g. n. 2 – Comunicazioni del Presidente. 

Il Presidente informa il Consiglio sul progetto di ricerca della Asl di Frosinone avente ad 
oggetto  le “Polveri sottili”. Detto progetto prevede una serie di sondaggi sotto  forma di 
quiz anonimi. E’ stato chiesto a riguardo la collaborazione per effettuare il sondaggio. 

Il Presidente informa il Consiglio sulla necessità di una polizza assicurativa a tutela degli 
strumenti musicali e della strumentazione del CREA che ad oggi non risultano assicurati. 
Ciò  si  rende  necessario  per  fronteggiare  i  diversi  furti  avuti  in  passato. A  riguardo  il 
Consiglio da mandato alla direzione amministrativa di avviare un sondaggio di mercato 
per acquisire preventivi di spesa.  

 

O.d.g. n. 3 – Apertura Partita IVA. 

Il Presidente informa il Consiglio della necessità di procedere allʹapertura della Partita IVA 



 

 
 

3

per le attività commerciali del Conservatorio. 
 

O.d.g. n. 4 – Provvedimenti a ratifica. 

Il Presidente illustra al Consiglio il provvedimento di assestamento compensativo adottato 
ai  sensi  dell’art.  l’art.  11,  comma  2  del  Regolamento  di  Amministrazione,  Finanza  e 
Contabilità che di seguito si riporta. 

Il PRESIDENTE 
 

- VISTO  il  bilancio  di  previsione  del  Conservatorio  di  Musica  di  Frosinone,  così  come 
approvato per l’esercizio 2015; 

- VISTO  l’art.  11,  comma 3 del Regolamento di  amministrazione,  finanza e  contabilità del 
Conservatorio di Musica di Frosinone; 

- CONSIDERATA  la  necessità  di  avviare  con  urgenza  la  procedura  per  il  rilascio  del 
certificato di prevenzione  incendi dell’intero edificio del Conservatorio Statale di Musica 
“Licinio  Refice”  di  Frosinone,  comprendente  anche  l’Auditorium  ricavato  dai  lavori  di 
trasformazione della palestra; 

- CONSIDERATA,  conseguentemente,  l’esigenza  di  ricorrere  ad  un  professionista  esterno 
per i relativi adempimenti; 

- CONSIDERATO che  la spesa per  l’attribuzione del relativo  incarico è di circa € 9.000,00, 
come risulta da un sondaggio di mercato; 

- ACCERTATO che l’u.p.b. 1.1.3.19 “Onorari e compensi per speciali incarichi” non dispone 
di somme sufficienti per l’affidamento dell’incarico ad un professionista esterno; 

- VERIFICATA  la possibilità di effettuare una variazione compensativa di € 9.000,00 dalla 
u.p.b.  1.1.3.27  “Manutenzione  spazi  esterni”,  dove  le    somme  appostate  per  i  lavori  di 
sbancamento e deflusso delle acque piovane non verranno utilizzate nel corso del 2015; 

- CONSIDERATO che ai  fini della segnalazione certificata di  inizio attività per  la sicurezza 
antincendio  bisognerà  provvedere  al  versamento,  a  favore  del  Comando  Provinciale  dei 
Vigili del Fuoco di Frosinone, di € 1.188,00, calcolati secondo il tariffario vigente; 

- ACCERTATO che  l’u.p.b. 1.1.3.26 “Uscite per interventi sulla sicurezza” non dispone della 
necessaria copertura finanziaria;  

- VERIFICATA  la possibilità di effettuare una variazione compensativa di € 1.188,00 dalla 
U.P.B.1.1.3.10 “Manutenzione ordinaria strumenti”; 

- CONSIDERATA la necessità di procedere  alla copertura finanziaria delle spesa per l’avvio 
delle  procedure  comparative  selettive  finalizzate  all’affidamento  di  un  incarico  per  lo 
sviluppo  multimediale  dei  contenuti  dell’offerta  formativa  e  l’aggiornamento  e  la 
manutenzione  del  sito  web  del  Conservatorio  ed  un  incarico  per  la  comunicazione  di 
supporto  ai  servizi  di  orientamento  delle  attività  del  Conservatorio”  ,  da  imputare  per         
€  15.000,00  alla  U.P.B.1.1.3.25    delle  uscite  denominata  “Gestione  sito  web  e 
comunicazione”  delle uscite;  

- ACCERTATO  che  l’attuale  disponibilità  della  u.p.b.  1.1.3.25  “Gestione  sito  web  e 
comunicazione”  è pari ad € 9.817,00 e che, pertanto sono necessari ulteriori € 5.183,00; 

- VERIFICATA  la possibilità di effettuare una variazione compensativa di € 2.183,00 dalla 
U.P.B.1.1.3.10  “Manutenzione  ordinaria  strumenti”,  di  €  1.000,00  dalla  U.P.B.  1.1.3.23 
“Modesti rinnovi materiale didattico e d’ufficio”,  di € 1.000,00 dalla U.P.B. 1.1.3.24 “Pulizia 
ordinaria dei locali”,  di € 1.000,00 dalla U.P.B.1.1.3.27 “Manutenzione spazi esterni”; 
 

- VISTO  l’ordine  effettuato  in  convenzioni  Consip  relativo  al  noleggio  di  una  macchina 
fotocopiatrice  Kyocera,  modello  TASKalfa  3510,  il  cui  canone  per  i  36  mesi  di  validità 
contrattuale è complessivamente pari ad  € 2.888,62 ( € 80, 24 mensili), con una spesa da 
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porre  a  carico  dell’esercizio  2015,  U.P.B.1.1.3.2,    per  il  trimestre  ottobre/novembre  di         
€ 240,72;  

- CONSIDERATO che parte della disponibilità delle somme previste in bilancio per le ultime 
tre rate relative al noleggio di una fotocopiatrice sono state utilizzate per acquisti di beni 
di consumo, determinando ai fini del pagamento della rata n.12 un ulteriore fabbisogno di 
€ 100,65 

- VERIFICATA  la  possibilità  di  effettuare  una  variazione  compensativa  di  €  341,37  dalla 
U.P.B. 1.1.3.22 “  Servizio di telefonia” ; 
 

- VISTO  l’emendamento  n.1  al  Programma  Erasmus+KA1di  cui  all’Accordo  finanziario 
n.2014‐1‐IT02‐KA103‐000204,  trasmesso dall’Agenzia Nazionale  Indire con nota prot. n. 
021289  del  29/09/2015,  con  il  quale  ci  viene  comunicato  che  l’importo  massimo 
assegnato  è  di  €  43.901,00,  con  una  maggiore  assegnazione  di  €  4550,00  rispetto  al 
finanziamento di € 39.351,00 riconosciuto in sede di accordo; 

- CONSIDERATA  l’urgenza  di  procedere  con  l’utilizzo  di  detti  fondi  entro  il  termine 
improrogabile del 31/12/2015; 

‐    CONSIDERATO che le somme derivanti da accordi di mobilità trovano regolare iscrizione    
nella  U.P.B.1.2.5.1  “Trasferimenti  da  Laziodisu  e  Indire”  delle  entrate  e  nella 
U.P.B.1.2.1.6/A2 “ Erasmus + 14/15” delle uscite; 

 
adotta 

 
le seguenti variazioni al bilancio dell’esercizio 2015, che porterà a ratifica nella prima riunione utile 
del Consiglio di Amministrazione: 

 
E N T R A T E 
 
U.P.B. 

 
Previsione iniziale Variazione Previsione definitiva 

1.2.5.1  
Trasferimenti da 

Laziodisu ed Indire 

€ 44.417,93    + € 4.550,00 
 
          

 
 

€ 48.967,93 

 
U S C I T E 
 
U.P.B. 

 
Previsione iniziale Variazione Previsione definitiva 

1.1.3.27 
Uscite per 

Manutenzione spazi 
esterni 

€ 15.000,00     - 9.000,00 
 
          

 
 

€ 6.000,00 
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1.1.3.19 
Onorari e compensi 
per speciali incarichi 

€ 9.350,00 + € 9.000,00 € 18.350,00 
 
 

1.1.3.26  
Uscite per interventi 

sulla sicurezza 
 

€ 8.500,00 + € 1.188,00 € 9.688,00 
 

1.1.3.10 
Manutenzione 

ordinaria strumenti 
 
 

€ 28.751,00 - € 1.188,00 € 27.563,00 

1.1.3.25  
Gestione sito web e 

comunicazione 
 
 

€ 10.000,00 +  € 5.183,00 € 15.183,00 

1.1.3.10 
Manutenzione 

ordinaria strumenti 
 

€ 27.563,00 - € 2.183,00 € 25.380,00 

1.1.3.23 
Modesti rinnovi 

materiale didattico e 
d’ufficio 

€ 3.766,73 - € 1.000,00 € 2.766,73 

1.1.3.24 
Pulizia ordinaria dei 

locali 

€ 3.500,00 - € 1.000,00 
 

€ 2.500,00 

1.1.3.27 
Manutenzione spazi 

esterni 

€ 6.000,00 - € 1.000,00 € 5.000,00 
 

1.1.3.2 
Acquisto di materiale 

di consumo e 
noleggio di materiale 

€ 2.877,33 + € 341,37 € 3.218,70 
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tecnico 
1.1.3.22 

Servizio di telefonia 
€ 15.000,00 - € 341,37 € 14.658,63 

1.2.1.6/A2  
 Erasmus+ 14/15 

€ 19.426,18 + € 4.550,00 € 23.976,18 
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Il Consiglio di Amministrazione 

− Visto il bilancio di previsione 2015; 
− Visto l’art. 11, comma 2 del Regolamento di Amministrazione Finanza e Contabilità 

del    Conservatorio di Musica di Frosinone; 
− Visto l’assestamento compensativo adottato dal Presidente; 

 
Delibera n. 20 

di ratificare all’unanimità il suddetto assestamento compensativo al bilancio di previsione 
e.f. 2015. 
 
O.d.g. n. 5 ‐ Linee guida al Bilancio di previsione 2016. 

Il Direttore  informa che ha predisposto  lʹallegato economico al PGA a.a. 2015/2015 dove 
sono riportate le coperture di massima. 

Il  Consiglio  rinvia  l’approvazione  del  PGA  a.a.  2015/2016  alla  prossima  seduta  del 
Consiglio di Amministrazione. 

 

O.d.g. n. 6 ‐ Deliberazione mantenimento in servizio personale ʺAssistenteʺ. 

Il  Presidente  informa  il  Consiglio  che  l’organico  attuale  del  personale  T.A.,  come  da 
decreto  interministeriale  n.  684  del  22  gennaio  2014,  registrato  alla  Corte  dei  Conti  il 
03.04.2014,  foglio 411, è di n. 24 coadiutori, n. 8 assistenti, n.1 direttore di ragioneria, n.1 
direttore amministrativo. 
In riferimento alla comunicazione dei posti vacanti e disponibili da ricoprire con personale 
a Tempo Determinato, chiede al Consiglio di Amministrazione di confermare in servizio, 
anche per l’a.a. 2015/2016, lʹAssistente GEMMA Chiara, inclusa nella graduatoria d’Istituto 
per  gli  aventi  titolo  ad  eventuali  assunzioni  a  tempo  indeterminato,  prot.  n.  1816  del 
24.03.2015  e  lʹAssistente  CATALLO  Gabriele,  incluso  al  posto  n.  1  della  ʺgraduatoria 
dʹIstituto per il profilo di ʺAssistenteʺ, di cui al prot. n. 2004 del 07.04.2015. 

Il Consiglio di Amministrazione 

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i; 
VISTO l’art. 7, comma 6 lett. “d” del D.P.R. del 28 febbraio 2003 n. 132; 
VISTO  l’accordo nazionale sottoscritto  tra  la Direzione generale del MIUR‐AFAM con  le 
OO.SS. il 20 luglio 2010; 
VISTO il Decreto del MIUR del 22.01.2014, n. 684, registrato dalla Corte dei Conti, Ufficio 
Controllo Atti, al foglio 411 del 03.04.2014 con il quale si ridetermina la dotazione organica 
del Conservatorio; 
VISTA la delibera n. 180 adottata dal Consiglio dʹAmministrazione di questa Istituzione in 
data  17.06.2014,  con  la quale  si  chiede ulteriore variazione organica definitiva,  alfine di 
poter avere un organico  così  composto, n. 1 Direttore Amministrativo, n. 1 Direttore di 
Ragioneria e di Biblioteca, n. 9 Assistenti, n. 23 Coadiutori  full  ‐  time  con un avanzo di 
spesa di € 14.952,01, da utilizzare per assunzioni a T.D. part‐time; 
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SENTITO il Presidente; 
SENTITO il Direttore; 
SENTITO il Direttore Amministrativo; 

Delibera n. 21 

di procedere alla conferma in servizio per lʹa.a. 2015/16, della Sig.ra GEMMA Chiara e del            
Dott. CATALLO Gabriele, con contratti di lavoro a tempo determinato fino al 31.10.2016. 

O.d.g. n. 7 ‐ Deliberazione procedura centro per lʹimpiego per la copertura del posto di 
ʺCoadiutoreʺ part‐time. 

Il Presidente  informa  il Consiglio che, con comunicazione del Direttore, prot. n. 2790 del 
08.05.2015,  questa  amministrazione  ha  reso  indisponibile  per  lʹa.a.  2015/2016,  ai  sensi 
dellʹart. 3 del Decreto del MIUR ‐ AFAM n. 720 del 02.04.2015, un posto di ʺCoadiutoreʺ. 

Il  Presidente,  comunica  inoltre  che,  alla  luce  della  delibera  n.  21/2015,  adottata, 
lʹamministrazione  intende  impegnare  lʹavanzo  di  spesa  di  €  14.952,01,  scaturito  dalla 
richiesta  di  variazione  dʹorganico  sopra  citata,  per  la  stipula  di  un  contratto  a  tempo 
determinato part ‐ time per il profilo di ʺCoadiutoreʺ. 
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Il Consiglio di Amministrazione: 

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i; 
VISTO l’art. 7, comma 6 lett. “d” del D.P.R. del 28 febbraio 2003 n. 132; 
VISTO  l’accordo nazionale sottoscritto  tra  la Direzione generale del MIUR‐AFAM con  le 
OO.SS. il 20 luglio 2010; 
VISTO il Decreto del MIUR del 22.01.2014, n. 684, registrato dalla Corte dei Conti, Ufficio 
Controllo Atti, al foglio 411 del 03.04.2014 con il quale si ridetermina la dotazione organica 
del Conservatorio; 
VISTA la comunicazione del Direttore, prot. n. 2790 del 08.05.2015;  
VISTA la delibera n. 21/2015 adottata dal Consiglio dʹAmministrazione in data odierna;  
SENTITO il Presidente; 
SENTITO il Direttore; 
SENTITO il Direttore Amministrativo; 

 
Delibera n. 22 

di procedere, per lʹa.a. 2015/2016, alla copertura di un posto di Coadiutore part ‐ time (22 
ore  settimanali),  dando mandato  al  Direttore  Amministrativo  di  avviare  la  procedura 
prevista dalla vigente normativa. 

 
O.d.g. n. 8 ‐ Organico Personale Tecnico ‐ Amministrativo a.a. 2015/2016. 
Già esplicitato nei precedenti due punti. 

 

O.d.g. n. 9 ‐ Mobilità Erasmus a.a. 2014/15: piano di riparto. 
 
Il  Presidente  informa  il  Consiglio  sulle  richieste  inoltrate  dalla  Coordinatrice  Erasmus 
Prof.ssa Lucia Di Cecca  che di seguito si riportano:    
 
“Assegnazione di un  contributo del Conservatorio  agli  studenti  in mobilità Erasmus 
nellʹa.a. 2014/15” 
 
Considerato che iI Conservatorio Statale di Musica ʺLicinio Reficeʺ di Frosinone ha previsto 
nel bilancio dellʹesercizio 2015, euro 10.000,00 per  integrare  le borse di mobilità Erasmus 
per  studio  e per  tirocinio,  si dispone  che  la  somma disponibile  venga  suddivisa  tra  gli 
studenti in mobilità Erasmus nell’a.a. 2014/15 applicando i criteri di seguito descritti: 
 

− vanno  prese  in  considerazioni  ai  fini  del  calcolo  le  durate  in mesi delle mobilità 
senza  i  prolungamenti,  riconducendo  a  mensilità  intere  le  frazioni  di  mensilità 
(applicando un arrotondamento per difetto in caso di frazione inferiore a 15 giorni e 
per eccesso in caso di durata uguale o superiore a 15 giorni); il numero massimo di 
mensilità  finanziabili  è  pari  a  5;  per  i  nostri  partecipanti  al  Consorzio  vanno 
considerate le solo mobilità già realizzate per almeno 5 mesi al 30 settembre 2015. 
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Segue dettaglio dellʹassegnazione: 

STUDENTI STUDIO Svantaggio  

  Conservatorio – mensilità 
finanziabili 
(applicato 
arrotondamento; 
max. mensilità 
finanziabili 5; 
non considerati i 
prolungamenti) 

 10000
Accurso Tagano Gerlando    5 602
Blandamura Edoardo   5 602
Dorigo Antonello   4 482
Fenu Lorenzo   5 602
Grillandini Carlo Romano 854 NO – ha già 0
Inversa Massimo   5 602
Morgera Caterina   5 602
Nicolosi Giacomo   5 602
Paganelli Marco   3 361
Pellizzone Federico   5 602
Cavina Floora   4 482
Trotta Agostino   5 602
STUDENTI TIROCINIO     
Poli Alberto   3 361
Vitozzi Francesca   5 602
Sedran Andrea   5 602
Gabbianelli Fabio   4 488
CONSORZIO     
Macchia Fabio   0 0
Di Stefano Daniele   5 602
Sorrenti Andrea   5 602
Polani Valentina   5 602
  totale mensilità 83 10000
 
“Emendamento  allʹAccordo  n.  2014‐1‐IT02‐KA103‐000204  con  lʹAgenzia  Nazionale 
Erasmus Plus  Indire e  assegnazione  contributi  a  copertura delle mobilità  realizzate  a 
ʺzero grantʺ o parzialmente a ʺzero grantʺ 
 
Considerato che: 

− lʹemendamento  allʹAccordo n.  2014‐1‐IT02‐KA103‐000204  con  lʹAgenzia Nazionale 
Erasmus  Plus  Indire  ci  assegna  un  incremento  del  finanziamento  già  assegnato 
portandolo da 39.351,00 euro a 43.901,00 euro; 

− lʹincremento  di  4.550  euro  è  stato  assegnati  alla  voce  OS,  che  a  seguito  di 
emendamento risulta ammontare a 8.632,00 euro; 

− è consentito lo spostamento dalla voce OS su altre voci sino a un massimo del 50% 
del suo importo; 

− non è possibile assegnare a uno studente un contributo inferiore a tre mensilità; 
− le mobilità docenti prevedevano un numero massimo di giorni coperti da contributo 

pari a quattro per  le mobilità per docenza e  sei per  staff  training e eventuali altri 
giorni a ʺzero grantʺ ossia senza contributo; 
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si dispone: 
di  assegnare,  nel  rispetto  dei  criteri  su  indicati,  un  ulteriore  contributo  con  fondi 
dellʹUnione Europea: 

• a tutte le mobilità docenti già realizzate a ʺzero grantʺ; 
 
• a  tutte  le mobilità  docenti  per  i  giorni  realizzati  a  ʺzero  grantʺ,  cioè  eccedenti  i 

giorni già coperti con contributo; 
• alla mobilità per studio realizzata dalla studentessa Flora Cavina a ʺzero grantʺ. 

 
Segue dettaglio dellʹassegnazione: 

Mobilità realizzate parzialmente a “zero grant”  
Becherucci Eugenio 1 giorno di mobilità 112,00
Della Libera Luca 3 giorni di mobilità 384,00
Gennarini Ugo 1 giorno di mobilità 96,00
Ghigo Paola 3 giorni di mobilità 288,00
Proietti Giorgio 2 giorni di mobilità 224,00
Tiboni Chiara 3 giorni di mobilità 288,00
Timpani Antonello 1 giorno di mobilità 80,00
Mobilità realizzate a “zero grant”   
Mobilità docenti per staff training   
Gemini Giovanni mobilità completa 675,00
Murat Valerio mobilità completa 675,00

Mobilità studenti per studio   
Cavina Flora mobilità completa 828,00
   
 TOTALE 3.650,00
 
Ministeriale 2013/14 
 

Il Consiglio di Amministrazione, 
− Considerato che  il Cofinanziamento Ministeriale per  le attività Erasmus realizzate 

nellʹa.a. 2012/13 di Euro 25.200, da utilizzare entro il 31/12/2015, dispone ad oggi di 
Euro 6.153,00; 

− Considerato  il  Conservatorio  Statale  di  Musica  ʺLicinio  Reficeʺ  ha  ricevuto  un 
Cofinanziamento Ministeriale  per  le  attività  Erasmus  realizzate  nellʹA.A.  2013/14 
pari a Euro 25.200, da utilizzare entro il 31/12/2016; 

− Considerato  il Bando pubblicato con Prot. 430/E‐2 del 19/01/2015 prevedeva che  le 
mobilità  fossero  cofinanziate  con  fondi  del Cofinanziamento Ministeriale  con  un 
contributo pari a 230,00 euro al mese per lʹintera durata della mobilità; 

− Visto  il  Regolamento  di  amministrazione,  finanza  e  contabilità  del  Conservatorio 
Statale  di Musica  di  Frosinone  approvato  con  decreto  direttoriale  del M.I.U.R.  ‐ 
A.F.A.M. del 29 novembre 2005 n° 476; 

− Viste le suddette proposte della coordinatrice Erasmus Prof. Lucia Di Cecca; 
− Visto il bilancio di previsione e.f. 2015; 
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Delibera n.23 

all’unanimità che: 
 
1) la  restante  parte  Cofinanziamento  Ministeriale  12/13  pari  ad  euro  6,153,00  venga 

destinata  agli  studenti  in mobilità  Erasmus  nellʹa.a.  2015/16  nellʹambito  del  progetto 
2015‐1‐IT02‐KA103‐013334,  assegnando  loro un  contributo pari  a  230,00  euro  al mese 
per lʹintera durata della mobilità; 

2) il  Cofinanziamento Ministeriale  13/14,  pari  ad  euro  25.200,00,  venga  destinato  agli 
studenti  in  mobilità  Erasmus  nellʹa.a.  2015/16  nellʹambito  del  progetto  2015‐1‐IT02‐
KA103‐013334  assegnando  loro  un  contributo  pari  a  230,00  euro  al mese per  lʹintera 
durata della mobilità. 

 
A  seguito del  completo utilizzo  del Cofinanziamento Ministeriale  2012/13,  si  riporta  di 

seguito il dettaglio delle assegnazioni, da sottoporre ai revisori dei conti: 
 

Importo contributo Cof Min a valere su fondi Cof Min 2012/13 

Mobilità A.A. 2014/15 

studenti studio 

Accurso Tagano Gerlando  2.300,00
Blandamura Edoardo * 1.281,53
Dorigo Antonello 1.242,00
Fenu Lorenzo * 193,20

Grillandini Carlo Romano * 177,53
Inversa Massimo * 454,21
Morgera Caterina * 196,60
Nicolosi Giacomo 2.162,00
Paganelli Marco 2.194,00
Pellizzone Federico 1.058,00
Cavina Floora 828,00
Trotta Agostino 1.188,00

Studenti tirocinio 

Poli Alberto 690,00
Vitozzi Francesca * 188,60
Sedran Andrea 1.158,00
Gabbianelli Fabio * 372,33

Consorzio WWM+ 

Macchia Fabio 38,00
Di Stefano Daniele 1.510,00
Sorrenti Andrea 2.055,00

Mobilità A.A. 2015/16 
studenti studio 
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Alfieri Lorenzo ** 576,80
Bernabei Federica ** 600,00
Fierro Federico ** 700,00
Gizzi Cristiano ** 576,80
Oliva Eleonora ** 828,00
Orfei Claudio ** 657,00
Ricciardone Marco ** 736,00
Tersigni Francesco ** 779,20
Ludovico Trombetta ** 699,20
  
TOTALE 25.440,00
  

Legenda 

 * 

contributo Cof Min in parte a valere su 
fondi Cof Min 2011/12 
e in parte a valere su 
fondi Cof Min 2012/13

 * * 

contributo Cof Min in parte a valere su
fondi Cof Min 2012/13 
e in parte a valere su 
fondi Cof Min 2013/14

 
 
 O.d.g. n. 10 ‐ Azione civile per la Tutela del Patrimonio del Conservatorio. 

Il  Presidente  ha  constatato  la  mancata  costituzione  di  parte  civile  del  Conservatorio 
nellʹambito  del  procedimento  penale  a  carico  del  costruttore  e  del  progettista  della 
copertura del chiostro. 

I  termini  di  costituzione  scadevano  entro  la  prima  udienza  penale  e  il  precedente 
Consiglio dʹAmministrazione non ha provveduto. 

Si propone di avviare unʹautonoma azione civile per la tutela del patrimonio dellʹEnte. 

 

O.d.g. n. 11 ‐ Lavori Auditorium. 

Si rinvia il presente punto ad una prossima seduta del Consiglio di Amministrazione. 

 

O.d.g. n. 12 ‐ Approvazione Regolamento Accesso agli Atti Amministrativi. 

Il  Presidente  illustra  al  Consiglio  il  Regolamento  di  accesso  agli  atti  amministrativi 
predisposto dal direttore amministrativo, volto a disciplinare le modalità di esercizio ed i 
casi di  esclusione  e differimento del diritto di  accesso  ai documenti  amministrativi del 
Conservatorio  Statale  di Musica  “Licinio  Refice”  di  Frosinone.  Il  regolamento  è  stato 
predisposto  ai  sensi  della  Legge  07/08/1990,  n.  241  e  successive modifiche,  nonché  in 
armonia con la Legge 06/11/2012, n. 190 (Legge anticorruzione). 

Il Consiglio di Amministrazione 

− Vista la 07/08/1990, n. 241 e s.m.i.; 
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− VISTO il D.P.R. n. 132 del 28 febbraio 2003, recante criteri per l’autonomia statutaria 
e regolamentare delle Istituzioni di Alta Cultura; 

− VISTO lo Statuto del Conservatorio Statale di Musica “Licinio Refice” di Frosinone; 
− VISTA la Legge 06/11/2012, n. 190; 
− SENTITO il Direttore amministrativo; 

Delibera n.24 
di approvare all’unanimità il Regolamento di accesso agli atti amministrativi. 

 

O.d.g. n. 13 ‐ Piano triennale di prevenzione della corruzione e programma triennale per 
la trasparenza e lʹintegrità. 

Il  Presidente  illustra  al  Consiglio  Piano  triennale  di  prevenzione  della  corruzione  e 
programma triennale per la trasparenza e lʹintegrità. Il presente Piano di prevenzione della 
corruzione,  adottato  in  ossequio  alla  L.  190/2012  (Disposizioni  per  la  prevenzione  e  la 
repressione della corruzione e dell’illegalità della pubblica amministrazione), si  inserisce 
in  un  percorso  già  predefinito  dall’art.  97 Cost.,  finalizzato  ad  attuare  la  trasparenza  e 
l’imparzialità dell’azione amministrativa che trova immediato riflesso nel dettato dell’art. 
28 della Carta costituzionale  secondo cui  ʺI  funzionari  e  i dipendenti dello Stato  e degli  enti 
pubblici sono direttamente responsabili, secondo  le  leggi penali, civili e amministrative, degli atti 
compiuti in violazione di diritti...ʺ. 
 

Il Consiglio di Amministrazione 

− VISTO il D.P.R. n. 132 del 28 febbraio 2003, recante criteri per l’autonomia statutaria 
e regolamentare delle Istituzioni di Alta Cultura; 

− VISTA la Legge 06/11/2012, n. 190; 
− SENTITO il Direttore amministrativo; 

Delibera n. 25 
di  approvare  all’unanimità  il  Piano  triennale  di  prevenzione  della  corruzione  e 
programma triennale per la trasparenza e lʹintegrità. 

 

O.d.g. n. 14 ‐ Comunicazioni del Direttore. 

Il Direttore informa il Consiglio che in merito al Tirocinio Formativo attivo a.a. 2014/2015  
per  le classi di concorso A031, A032 e A077, di cui al bando del 4 ottobre 2014, prot. n. 
7875/D11, occorre procedere alla  liquidazione del compenso ai docenti che hanno svolto 
attività di tutoraggio per n. 13 studenti delle classi A031 e A032 e 10 studenti della classe 
A077. Per detta attività il compenso da riconoscere al tutor di ogni istituto scolastico è pari 
ad € 180,00 a studente. Si riporta di seguito l’elenco dei  n. 19 docenti tutor con il n. degli 
studenti:    
 

− Prof. Mauro Niro…………………..n.1 studente; 
− Prof.ssa Roberta Venditti…………n.2 studenti; 
− Prof.ssa Elena Cignitti…………….n.1 studente; 
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− Prof.ssa Berenice Santucci………. n.3 studente; 
− Prof.ssa Beatrice Venturi…………n.1 studente;  
− Prof.ssa Vincenza Sondellini.…… n.1 studente; 
− Prof.ssa Manuela Di Cesare…..… n.1 studente; 
− Prof.ssa Mara Di Teodoro….…… n.1 studente; 
− Prof. Michele Muscolino….………n.1 studente; 
− Prof. Augusto Travagliati..……… n.1 studente; 
− Prof. Davide Tagliaboschi..………n.1 studente; 
− Prof. Giuseppe Salvagli…...………n.1 studente; 
− Prof. Nicola Puglielli……....…….. n.1 studente; 
− Prof. Fortunato Di Paolo…...…… n.1 studente; 
− Prof. Lorenzo Mastroianni.………n.1 studente; 
− Prof. Antonio Arpino……..………n.2 studenti; 
− Prof. Stefano Reale….……..………n.1 studente; 
− Prof. Giuseppe Mobilia.…..………n.1 studente; 
− Prof. Rita Blatti……………..………n.1 studente. 

Il Consiglio dʹamministrazione 

− Visto il bando del 4 ottobre 2014, prot. n. 7875/D11per il Tirocinio Formativo attivo 
a.a. 2014/2015  relativo alle classi di concorso A031, A032 e A077; 

− Sentito il Direttore; 
            Delibera 26  
l’approvazione del compenso di € 180,00 a studente da corrispondere per l’attività svolta 
dai docenti tutor dei diversi istituti scolastici. 
La spesa pari ad e 4.140,00. 
 
 
 
O.d.g. n. 15  ‐ Approvazione modifiche ai piani di studio di I  livello come da circolare 
ministeriale n. 17920 del 13.10.2015. 

Il Direttore  riferisce  al Consiglio  dʹAmministrazione  che  il Consiglio  accademico,  nella 
seduta n. 13 del 26.10.2015, ha deciso di apportare modifiche ai piani di studio dei corsi di 
laurea di I livello, come da circolare ministeriale n. 17920 del 13.10.2015. 
 

Il Consiglio dʹAmministrazione 
− VISTA la delibera del Consiglio Accademico del 26.10.2015 n. 13; 
− VISTA lʹattestazione del Direttore Amministrativo per cui le modifiche apportate ai 

piani di studio non producono oneri a carico del bilancio dello Stato; 
− SENTITA la relazione del direttore; 

delibera n. 27 

di approvare le modifiche proposte così come sintetizzate nellʹ allegato (A) che costituisce 
parte integrante del presente verbale. 
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O.d.g. n. 16 ‐ Approvazione Regolamento Consiglio Accademico. 

Si rinvia il presente punto ad una prossima seduta del Consiglio di Amministrazione. 

O.d.g. n. 17 ‐ Bando borsa di collaborazione ʺSportello dello Studenteʺ. 

Il Consiglio di Amministrazione 
− Visto il bilancio di previsione 2015; 

− Visto  il  bando  predisposto  dalla  direzione  amministrativa  per  n.  2  borse  di 
collaborazione  a  tempo  parziale  per  n.  140  ore  ciascuna,  da  retribuire  con  un 
compenso di € 10,00  lʹora per  l’Attività di orientamento didattico  ‐ amministrativo 
rivolto agli studenti attraverso lo “Sportello dello Studente”. 

Delibera n. 28 
di approvare all’unanimità il suddetto bando procedendo alla conseguente pubblicazione.  
La spesa relativa sarà imputata all’ u.p.b.1.2.1.5 delle uscite. 

O.d.g. n. 18 ‐ Approvazione Regolamento Consulta. 

Il  consigliere  Giada  Olivetti  illustra  al  Consiglio  il  Regolamento  della  Consulta  degli 
studenti. 

Il Consiglio di Amministrazione 
− VISTO il D.P.R. n. 132 del 28 febbraio 2003, recante criteri per l’autonomia statutaria 

e regolamentare delle Istituzioni di Alta Cultura; 
− VISTO lo Statuto del Conservatorio Statale di Musica “Licinio Refice” di Frosinone; 
− SENTITO il rappresentante della Consulta; 

 
Delibera n.29 

di approvare all’unanimità il suddetto Regolamento della Consulta degli studenti. 

O.d.g. n. 19 ‐ Comunicazioni Rappresentante Consulta degli Studenti. 

Si  rinvia    la  discussione  del  presente  punto  alla  prossima  seduta  del  Consiglio  di 
Amministrazione. 

 

 

 

 

O.d.g. n. 20 ‐ Varie ed eventuali. 

Alle ore 19,30 il Presidente dichiara chiusa la seduta, del che è redatto il presente verbale 
che viene sottoscritto come appresso. 

 

           Il Segretario verbalizzante                             Il Presidente 
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            f.to  Dr. Maurizio Narducci                     f.to  Prof. Domenico Celenza 

 


